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Vervoerregio Antwerpen en haar dubbele aanleiding:

»Basisbereikbaarheid: resolutie en conceptnota (eind 2015)

» Toekomstverbond dd. 15 maart 2017

* Eerste Vervoerregioraad Antwerpen op 6 juni 2017
* Opstart opmaak Routeplan 2030: november 2017
* Goedgekeurde visienota op 27 juni 2018

* Heden: vervolgfase opmaak plan
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[2015 - 2016] Experiment en een eerste uitbreiding

* resolutie en conceptnota Basisbereikbaarheid

* Basisbereikbaarheid = vraaggericht | combimobiliteit | efficiént

* Meer lokale betrokkenheid én meer lokale verantwoordelijkheid

* Vlaanderen blijft centrale vervoerautoriteit

* oorspronkelijk thema = openbaar vervoer | regionaal vervoerplan

* Opstart met drie pilootgebieden en regelluwe zones
=> ruimte voor experiment
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[2015 - 2016] Experiment en een eerste uitbreiding

> in deze piloten al snel vaststelling dat de aanpak breder moet zijn
dan louter openbaar vervoer

> opmaak geintegreerde regionale mobiliteitsplannen

Het regionaal mobiliteitsplan legt de globale mobiliteitsvisie voor een langere termijn vast voor de
vervoerregio, en dat voor alle vervoersmodi. Dat plan doet onder andere uitspraken over de belangrijke
mobiliteitsuitdagingen van de regio, tekent het openbaar vervoersnetwerk uit en stelt maatregelen voor de
verbetering van de doorstroming, de verkeersveiligheid en het fietsbeleid voor.
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[2017] Toekomstverbond en de versnelde opstart van de VRA

Het toekomstverbond
in 5 punten

Overkapping

Een overkapping van de volledige ring,
met de ambitienota “over de ring” als basis.

Verder samenwerken

Je leest het: het toekomstverbond is ambitieus. Niemand krijgt dit op zijn eentje
gerealiseerd. De samenwerking tussen burgerbewegingen, overheden, experten
en andere actoren zal dan ook verdergezet worden.

\\

De Antwerpse ring wordt
rondgemaakt en wordt

(= gele route op de kaart)

\

wordt zoveel mogelijk rond de stad geleid.
Daarvoor zal geinvesteerd worden in een

(= roze route op de kaart).

Hiervoor zal een systeem van verkeerssturing
ingevoerd worden.

Een modal shift 50/50

Dat wil zeggen dat 50% van alle verplaatsingen op termijn zou gebeuren met
de fiets, trein, tram, bus, taxi, waterbus, deelsystemen,..; en nog maar 50%
van alle verplaatsingen met de wagen. Daarvoor zal geinvesteerd worden in
fietsvoorzieningen en in collectief vervoer (trein, tram, bus,..)

15/03/2015

besturen

maatschappelijke experten
actoren

Er komt een werkgemeenschap, waarin alle bovenstaande partijen verder
zullen werken om het toekomstverbond te concretiseren.

In de Regioraad voor mobiliteit werken alle betrokken besturen - van lokaal tot
Vlaams - aan politiek draagvlak voor mobiliteitsgebonden zaken.
Hoe organiseren we een complementair aanbod van collectief vervoer in
groot-Antwerpen? Dat is bijvoorbeeld een zaak voor de Regioraad.

Vele actoren dragen hun steentje bij aan de mobiliteit in en rond Antwerpen:
denk maar aan De Lijn, Agentschap Wegen en Verkeer, BAM,...
Maar naar de burger toe komt er 1 loket, en spreken ze met één stem.



Het toekomstverbond
in

[2017] Toekomstverbond en de versnelde opstart van de VRA

* 4 bouwstenen mobiliteit :
R1 | overkapping | haventracé | modal shift 50/50

* extra bouwsteen: 7
samenwerking (o.a. opstart Werkgemeenschap) e
breder door versnelde opstart Vervoerregio Antwerpen (als 49¢ plloo’r)
oprichting ‘Werkplatform’

* Toekomstverbond wordt een regionaal project

Verder samenwerken
leest it
realisee e burgerbewegingen, overhed
ook verdara
C} I Erkomt een . wasrin alle bovenstasnde partijen verder
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[2017] Toekomstverbond en de versnelde opstart van de VRA
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15/03/2015

vervroegde opstart VRA als 49 proefregio

bredere opdracht: opmaak van een geintegreerd regionaal
mobiliteitsplan

vitbouw administratie (team VRA) / samenwerking tussen
administraties (team MOW+)

Samenwerking met burgerbewegingen verder zetten (ook voor
ROUTeplqn 2030) Oostende oruaee Waasland

Ambi’rie 50/50 - Mechelen

Roeselare

Westhoek L Vlaamse Rand

Limburg

Leuven

Kortrijk Viaamse Ardennen



[2017] Vervoerregio Antwerpen

* Eerste Vervoerregioraad Antwerpen op 6 juni 2017
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[2017] Vervoerregio Antwerpen
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[2017] Vervoerregio Antwerpen

VERVOERREGIORAAD DAGELIJKS BESTUUR

/ Bestuurlijk voorzitter (vanuit de raad)

Ambtelijk voorzitter ‘aangesteld door

Dept. MOW)

Cluster ‘centrum’

Cluster ‘noord’
Cluster ‘oost’
Cluster ‘zuid’

Cluster ‘west’

\ Secretariaat door Dept. MOW
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[2017] Vervoerregio Antwerpen

3 lagen

> Beslissen
(Vervoerregioraad — Dagelijks Bestuur)

e
,O(\ \
> Beleidsvoorbereiding | participatie ' g
(Werkgemeenschap)
> Organisatie (regie) | vitvoering AR B
2 asw  (team VRA | team MOW+) BAM delijn nmbs MOW AWV | 20F
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[2017] Vervoerregio Antwerpen

Binnen ruimer netwerk

> Sterke link met inhoud Vlaamse proces Basisbereikbaarheid

> Sterke link met aanpak, ambities en opgave in het
Toekomstverbond
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[2018)] Visienota Routeplan 2030

* 5 doelstellingen
* 10 ambities

* strategie

___ SAMENVOORUIT

Routeplan 2030
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[2018)] Visienota Routeplan 2030
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I I k . Een fietsnetwerk van hoge kwaliteit Regionale parkeerstrategie,
ntegra € aanpak voor VerSterklng van dOI’PS- en We zetten in op een comfortabel en veilig lokaal fietsnetwerk lokaal beleid
een andere mentaliteit stadskernen dat aansluit op het A-net en op de regionale fietsnetwerken. okaal belel
Voor verplaatsingen over de korte afstand krijgt de fiets de We maken een “park & choose’ van de mobiliteitsknooppunten
We kiezen voor een gezamenlijk mobiliteitsmanagement ‘Wanneer we woningen, werkplekken, activiteiten en belangrijkste vervoerfunctie. buiten de kernen. Met een doordachte tarifering en veel
om het aantal autoverplaatsen te beperken. Deze voorzieningen op wandel- en fietsafstand van elkaar aandacht voor fietsparkeren willen we overstappen stimuleren
gedragsverandering realiseren we via gerichte communicatie, organiseren, is er minder nood aan verplaatsingen. Deze en vermijden we parkeerdruk in de woongebieden.
infrastructuur, technologie en regelgeving. concentratie in de kernen maakt het bovendien gemakkelijker
om deelsystemen en openbaar vervoer te organiseren. 8
Doorstroming en aansluiting op
hoofdwegen
Reisbe|eving van deU rtot deUr bevorderen g Logistieke hoofdstructuur We willen een vlotte afwikkeling op het interregionale
Probleemloos overstappen van openbaar vervoer naar fiets mUItimOdaaI Versterken hom‘dwe.gennet garanderen, D‘a.doure.en FI(htSnE"].E.Id en het
naar auto, die vrijheid willen we de reiziger bieden door ﬁ e X vervolledigen van hoofdwegennet. Regionale EBI’]S'UIt.II'!gEI’] .
hoogkwalitatieve en vlot bereikbare mobiliteitsknooppunten De drluk van het logistieke verkeer over de weg willen we worderl ve.rbeterd met rechtstreekse routes en aansluitingen in
te voorzien. verminderen door hoofdwaterwegen, spoorwegen en twee richtingen
pijleidingen voor het goederenvervoer beter te benutten en te
promoten. Daarnaast willen we versterkte multimodale hubs
4 = 5 creéren waar vrachtstromen slim gebundeld worden en die
= —— modale shift mogelijk gemaakt wordt. .
D Dynamisch verkeersmanagement
voor optimale benutting
. Verkeersregelingen houden in de eerste plaats rekening met de
Van bezit naar gebruik A-net: Snel en betrOUWbaar reizen regionale fietsverbindingen, het A-net voor openbaar vervoer en de
. A gewenste routes voor het wegverkeer. Dynamische regelingen die
Mobility as a Service (MaaS) staat voor de verschuiving van bln nen de Vewoerreglo op het netwerkniveau met elkaar communiceren zorgen voor minder
persoonlijke vervoerswijzen naar mobiliteitsdiensten zoals Het A-net is een kwaliteitsnetwerk dat bestaat uit verliestijden en een optimale doorstroming van verschillende modi.
openbaar vervoer en fiets- of autodelen. We reiken de reiziger afgestemde regionale diensten van trein, tram en bus. Het
een gebruiksvriendelijk systeem aan om het vlot wisselen van garandeert vlotte en frequente verbindingen, zowel in de 10
vervoersmiddel of ‘combimobiliteit’ te bevorderen. urbane zone als in het regionale netwerk

—
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[2018)] Visienota Routeplan 2030

>S’rrc:’regie
* Mobiliteit

* Gebiedstypes

* Samenhangende deelgebieden

000000000000
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[2018] Visienota Routeplan 2030

Erkennen van een bredere opgave (ruimte, ...)
Loektocht naar de wijze waarop we dit invullen

Opgave blijft een mobiliteitsplan

VVVV

Strategie — flexibel — proces versus project
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[2019] Decreet Basisbereikbaarheid

* opstart alle vervoerregio’s

> VRR’s krijgen 8 taken:

* 1. Mobiliteitsplan: regionale mobiliteitsprogramma’s en -projecten van strategisch
belang

2.Adviseren bij opmaak gewestelijke Geintegreerd Investeringsprogramma

3.Aanvullend net en het vervoer op maat bepalen
adviseren over treinnet en kernnet

4.Bovenlokaal functioneel fietsroutenetwerk bepalen, adviesrol fietssnelwegen (advies
rol)

5.Verknopen van de vervoers-en infrastructuurnetten:combimobiliteit en
synchromodaliteitfaciliteren

6.Maatregelen verkeersveiligheid7.Maatregelen voor doorstroming
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[heden] plannota

* > strategie | < netwerken en infrastructuur

* Meer dan infra: honing- en azijnmaatregelen

* Vanuit gebruikers niet vanuit infrastructuren

* regionale hoofdstructuren (regio neemt regie op) | kwaliteitseisen

* leidende principes voor de lokale aanpak (regionale principes — regio
ondersteunt ...) — de lokale aanpak moet ook ondersteunen

>roI van de vervoerregio vastleggen
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Gebiedst
I Metropolitaan centrum
B Hoogstedelijk gebied

[0 Stedelijk woon- en werkgebied il
" Woonkernen in landelijk gebied 4
~ Landelijk woon en recreatiegebied 4
[ Havenvan Antwerpen \
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[Heden] Groeiende interesse in de mogelijkheden van de
vervoerregio’s als intermediair

* Samenhang met ruimte is duidelijk
bereikbaarheid | knopen | infrastructuren | ...

* Vandaag lopen parallel heel wat ruimtelijke (e.a.) processen

* studies door Omgeving, provincies, Dept. MOW, stad Antwerpen, ...
vaak met een verschillende invalshoek voor bv. knoop vs. plaats, ...

LANGZAAM VERKEER NABIJHEID

Aanwezigheid ov-fiets, spoorwegovergangen Intensiteit van gebruik in de eerste

* Ook Iuch’rdc’rieplcmnen b e et T

>Zi]n we hier wel op voorbereid?
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opzichte van het totaal

INTENSITEIT
Dichtheid inwoners,
werknemers, bezoekers



Ervaringen en bedenkingen

Governance — de vervoerregioraad

* Een gemengde samenstelling:
* Z bestuursniveaus (¥ houdingen t.a.v. regionale en lokale issues)
* Z vertegenwoordiging: ambtelijk en politiek

* Wat is het mandaat van de leden (t.o.v. elkaar — maar ook t.o.v. de
instantie die men vertegenwoordigd)
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Ervaringen en bedenkingen

Governance — de vervoerregioraad

>Visie’reks’r lukt wel | concretiseren: meer geremd

>Denken op strategisch en regionaal niveau versus lokale
bekommernissen

>Is die politieke raad steeds nodig | hangt af van het doel (kader
opstellen | beslissen over budgetten)

>Is dit enkel een groeiproces of is dit (veel) meer?
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Ervaringen en bedenkingen
Governance — de ambtelijke ‘raad’

* Een grote en heterogene groep
* Logistieke vitdaging | specifieke werkmethodieken
* “Tanker”

* individuele deelnemers ervaren veel (individueel) overbodige info
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Ervaringen en bedenkingen
Governance — de ambtelijke ‘raad’

>‘Verp|ich’re’ deelname (volledigheid) | vrijwillig (o.b.v. interesse en
expertise

> Kleinere (deel)gebieden afbakenen
>Gebiedsdekkend?
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Ervaringen en bedenkingen

Governance — de regie

* Z verwachtingen t.a.v. de regie

>Is onze organisatie hier klaar voor (structuren, capaciteit, expertise,
.ea)?

>Eers’r huidige opgave (mobiliteit) ‘stabiel’ krijgen | nu al vitbreiden
naar omgevingsbeleid en op die opgave bijsturen?

>Rege|geving | ‘experiment’
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Ervaringen en bedenkingen

Wat is het doel van de samenwerking?

>Wa’r is die ‘opgave’:

* kader opstellen (experten)

* beslissen over budgetten en programma (bestuurlijk)
>¢ complexiteit > # aanpak in de (deel)gebieden
>¢ noden en verwachtingen t.a.v. de opgave
>Aqnqu:

* Neiging om duidelijke beelden en concrete teksten ‘af te kloppen’ (‘wat’ |
project)

* Groeiende noodzaak om strategién af te spreken die later worden
~ 8s @ toegepast (‘hoe’ | proces)
Q0
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Ervaringen en bedenkingen

de contouren

>Ruim’re|iike samenhang | Samenhang in mobiliteit (pendel) | ...
>gebiedsdekkend?

>Op|e’r’ren voor nieuwe grenzen > dit vraagt aandacht en dezelfde
nauwkeurigheid
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Kansen: werken aan een regionaal programma

* samen vooruit — samen sterk ...

V‘%EN D

* Schaalvoordeel regio & :

-
* Efficiénte inzet van middelen (€ en mensen)
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