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Vervoerregio Antwerpen en haar dubbele aanleiding:

➢Basisbereikbaarheid: resolutie en conceptnota (eind 2015)

➢Toekomstverbond dd. 15 maart 2017

• Eerste Vervoerregioraad Antwerpen op 6 juni 2017

• Opstart opmaak Routeplan 2030: november 2017

• Goedgekeurde visienota op 27 juni 2018

• Heden: vervolgfase opmaak plan



[2015 - 2016] Experiment en een eerste uitbreiding

• resolutie en conceptnota Basisbereikbaarheid

• Basisbereikbaarheid = vraaggericht | combimobiliteit | efficiënt

• Meer lokale betrokkenheid én meer lokale verantwoordelijkheid 

• Vlaanderen blijft centrale vervoerautoriteit

• oorspronkelijk thema = openbaar vervoer | regionaal vervoerplan

• Opstart met drie pilootgebieden en regelluwe zones 
=> ruimte voor experiment



[2015 - 2016] Experiment en een eerste uitbreiding

> in deze piloten al snel vaststelling dat de aanpak breder moet zijn 
dan louter openbaar vervoer 

> opmaak geïntegreerde regionale mobiliteitsplannen

Het regionaal mobiliteitsplan legt de globale mobiliteitsvisie voor een langere termijn vast voor de 
vervoerregio, en dat voor alle vervoersmodi. Dat plan doet onder andere uitspraken over de belangrijke 
mobiliteitsuitdagingen van de regio, tekent het openbaar vervoersnetwerk uit en stelt maatregelen voor de 
verbetering van de doorstroming, de verkeersveiligheid en het fietsbeleid voor.



[2017] Toekomstverbond en de versnelde opstart van de VRA
15/03/2015



[2017] Toekomstverbond en de versnelde opstart van de VRA
15/03/2015

• 4 bouwstenen mobiliteit : 
R1 | overkapping | haventracé | modal shift 50/50

• extra bouwsteen:
samenwerking (o.a. opstart Werkgemeenschap)
breder door versnelde opstart Vervoerregio Antwerpen (als 4de piloot)
oprichting ‘Werkplatform’ 

• Toekomstverbond wordt een regionaal project



[2017] Toekomstverbond en de versnelde opstart van de VRA
15/03/2015

> vervroegde opstart VRA als 4de proefregio 

> bredere opdracht: opmaak van een geïntegreerd regionaal 
mobiliteitsplan 

> uitbouw administratie (team VRA) / samenwerking tussen 
administraties (team MOW+)

> Samenwerking met burgerbewegingen verder zetten (ook voor 
Routeplan 2030)

> Ambitie 50/50



[2017] Vervoerregio Antwerpen
• Eerste Vervoerregioraad Antwerpen op 6 juni 2017



[2017] Vervoerregio Antwerpen

‘team MOW’

32 steden en gemeenten
9 stadsdistricten



[2017] Vervoerregio Antwerpen

VERVOERREGIORAAD DAGELIJKS BESTUUR

Bestuurlijk voorzitter (vanuit de raad)

Ambtelijk voorzitter ‘aangesteld door 
Dept. MOW)

Cluster ‘centrum’

Cluster ‘noord’

Cluster ‘oost’

Cluster ‘zuid’

Cluster ‘west’

Secretariaat door Dept. MOW



[2017] Vervoerregio Antwerpen

3 lagen

> Beslissen
(Vervoerregioraad – Dagelijks Bestuur)

> Beleidsvoorbereiding | participatie
(Werkgemeenschap)

> Organisatie (regie) | uitvoering
(team VRA | team MOW+)



[2017] Vervoerregio Antwerpen

Binnen ruimer netwerk

> Sterke link met inhoud Vlaamse proces Basisbereikbaarheid

> Sterke link met aanpak, ambities en opgave in het 
Toekomstverbond



[2018] Visienota Routeplan 2030

• 5 doelstellingen

• 10 ambities 

• strategie



[2018] Visienota Routeplan 2030



[2018] Visienota Routeplan 2030

>Strategie

• Mobiliteit

• Gebiedstypes

• Samenhangende deelgebieden



> Erkennen van een bredere opgave (ruimte, …)

> Zoektocht naar de wijze waarop we dit invullen

> Opgave blijft een mobiliteitsplan

> Strategie – flexibel – proces versus project

[2018] Visienota Routeplan 2030



[2019] Decreet Basisbereikbaarheid

• opstart alle vervoerregio’s 

>VRR’s krijgen 8 taken:
• 1. Mobiliteitsplan: regionale mobiliteitsprogramma’s en -projecten van strategisch 

belang

• 2.Adviseren bij opmaak gewestelijke Geïntegreerd Investeringsprogramma

• 3.Aanvullend net en het vervoer op maat bepalen
adviseren over treinnet en kernnet

• 4.Bovenlokaal functioneel fietsroutenetwerk bepalen, adviesrol fietssnelwegen (advies 
rol)

• 5.Verknopen van de vervoers-en infrastructuurnetten:combimobiliteit en 
synchromodaliteitfaciliteren

• 6.Maatregelen verkeersveiligheid7.Maatregelen voor doorstroming



[heden] plannota

• > strategie | < netwerken en infrastructuur

• Meer dan infra: honing- en azijnmaatregelen

• Vanuit gebruikers niet vanuit infrastructuren

• regionale hoofdstructuren (regio neemt regie op) | kwaliteitseisen

• leidende principes voor de lokale aanpak (regionale principes – regio 
ondersteunt …) – de lokale aanpak moet ook ondersteunen

>rol van de vervoerregio vastleggen



[heden] plannota



[Heden] Groeiende interesse in de mogelijkheden van de 
vervoerregio’s als intermediair

• Samenhang met ruimte is duidelijk
bereikbaarheid | knopen | infrastructuren | …

• Vandaag lopen parallel heel wat ruimtelijke (e.a.)  processen

• studies door Omgeving, provincies, Dept. MOW, stad Antwerpen, …
vaak met een verschillende invalshoek voor bv. knoop vs. plaats, …

• Ook luchtactieplannen …

>Zijn we hier wel op voorbereid?



Ervaringen en bedenkingen

• Een gemengde samenstelling:

• ≠ bestuursniveaus (≠ houdingen t.a.v. regionale en lokale issues)

• ≠ vertegenwoordiging: ambtelijk en politiek

• Wat is het mandaat van de leden (t.o.v. elkaar – maar ook t.o.v. de 
instantie die men vertegenwoordigd)

Governance – de vervoerregioraad



Ervaringen en bedenkingen

>Visietekst lukt wel | concretiseren: meer geremd

>Denken op strategisch en regionaal niveau versus lokale 
bekommernissen

>Is die politieke raad steeds nodig | hangt af van het doel (kader 
opstellen | beslissen over budgetten)

>Is dit enkel een groeiproces of is dit (veel) meer?

Governance – de vervoerregioraad



Ervaringen en bedenkingen

• Een grote en heterogene groep

• Logistieke uitdaging | specifieke werkmethodieken

• “Tanker”

• individuele deelnemers ervaren veel (individueel) overbodige info

Governance – de ambtelijke ‘raad’



Ervaringen en bedenkingen

>‘Verplichte’ deelname (volledigheid) | vrijwillig (o.b.v. interesse en 
expertise

>Kleinere (deel)gebieden afbakenen

>Gebiedsdekkend?

Governance – de ambtelijke ‘raad’



Ervaringen en bedenkingen

• ≠ verwachtingen t.a.v. de regie

Governance – de regie

>Is onze organisatie hier klaar voor (structuren, capaciteit, expertise, 
…)?

>Eerst huidige opgave (mobiliteit) ‘stabiel’ krijgen | nu al uitbreiden 
naar omgevingsbeleid en op die opgave bijsturen?

>Regelgeving | ‘experiment’



Ervaringen en bedenkingen

>Wat is die ‘opgave’: 

• kader opstellen (experten) 

• beslissen over budgetten en programma (bestuurlijk)

>≠ complexiteit > ≠  aanpak in de (deel)gebieden

>≠ noden en verwachtingen t.a.v. de opgave

>Aanpak:

• Neiging om duidelijke beelden en concrete teksten ‘af te kloppen’ (‘wat’ | 
project)

• Groeiende noodzaak om strategiën af te spreken die later worden 
toegepast (‘hoe’ | proces) 

Wat is het doel van de samenwerking?



Ervaringen en bedenkingen

>Ruimtelijke samenhang | Samenhang in mobiliteit (pendel) | …

>gebiedsdekkend? 

>Opletten voor nieuwe grenzen > dit vraagt aandacht en dezelfde 
nauwkeurigheid

de contouren



Kansen: werken aan een regionaal programma 
… 

• samen vooruit – samen sterk …

• Schaalvoordeel regio

• Efficiënte inzet van middelen (€ en mensen)


